Regulamin świetlicy szkolnej
w Szkole Podstawowej nr 285 im. Jana Marcina Szancera 
w Warszawie
§ 1

Postanowienia ogólne 

1. Świetlica jest integralną częścią szkoły - w swojej programowej działalności realizuje cele i zadania szkoły, ze szczególnym uwzględnieniem treści i działań wychowawczo-opiekuńczych przyjętych w planie pracy oraz w programie wychowawczym szkoły. 
2. W świetlicy zadania realizowane są według rocznego planu pracy i tygodniowego  rozkładu zajęć.
3. Zgodnie z wytycznymi MEiN, MZ i GIS dla szkół podstawowych – tryb pełny stacjonarny w okresie epidemii od I IX 2021r zajęcia świetlicowe odbywają się 
w świetlicy szkolnej, w miarę możliwości w grupach uczniów z danej klasy 
oraz w razie potrzeby w innych salach dydaktycznych, które nie są wykorzystywane do bieżącej nauki. Zaleca się w pierwszej kolejności regularne mycie rąk wodą z mydłem, ewentualnie dezynfekcję rąk. Świetlice należy wietrzyć (nie rzadziej niż co godzinę w trakcie przebywania dzieci w świetlicy), w tym w szczególności przed przyjęciem dzieci oraz po przeprowadzeniu prac porządkowych – czyszczenie przy użyciu wody z detergentem lub dezynfekcji. 
§ 2

Cele i zadania świetlicy 
Celem działalności świetlicy jest- zgodnie z zapisem w Statucie szkoły- zapewnienie dzieciom i młodzieży szkolnej zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunków do nauki własnej i rekreacji.  
1. Wychowawcy w świetlicy szkolnej zapewniają dzieciom: 

· zorganizowaną opiekę wychowawczą, 
· pomoc w nauce, 
· warunki do nauki własnej, 
· kulturalną rozrywkę i zabawę,
·  właściwe wzorce kultury osobistej i współżycia w grupie,
·  rozwój zainteresowań oraz zdolności, 
· stymulowanie postawy twórczej, 
· wdrażanie do samodzielnej pracy umysłowej, 
· pomoc w odkrywaniu przez dzieci swoich mocnych stron, 
· kulturalny wypoczynek, 
· wdrażanie i rozpowszechnianie zdrowego stylu życia, 

2. Do zadań świetlicy należy: 

· organizowanie opieki, 
· organizowanie pomocy w nauce, 
· tworzenie warunków do nauki własnej,
· przyzwyczajanie do samodzielnej pracy,
· wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów,
· organizowanie gier i zabaw ruchowych, mających na celu prawidłowy rozwój 

           fizyczny,
· odkrywanie i rozwijanie zainteresowań, 
· stworzenie warunków do uczestnictwa w kulturze, kształcenie nawyków kulturalnego życia codziennego,
· kształtowanie nawyków higieny i czystości oraz dbałości o zachowanie zdrowia,
· rozwijanie samodzielności i aktywności, 
· współpraca z rodzicami i nauczycielami dzieci uczęszczających do świetlicy 

           szkolnej, a także z pedagogiem, logopedą i reedukatorami. 

§ 3

Założenia organizacyjne 

1. Świetlica działa w dni pracy szkoły w godzinach: od 6:30 do 17.30. 
2. Nadzór pedagogiczny nad pracą świetlicy sprawuje dyrektor szkoły.
3. Całokształt pracy świetlicy szkolnej organizuje i ją bezpośrednio nadzoruje kierownik świetlicy szkolnej. 
4. Zakres zajęć świetlicy szkolnej w dni, w których nie odbywają się w szkole zajęcia dydaktyczne określa dyrektor.

5. Świetlica prowadzi zajęcia zgodnie z planem pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoły. 

6. Świetlica prowadzi dzienny rejestr frekwencji uczniów zgłaszających się do opieki.

7. Zapisy dzieci na świetlicę odbywają się do 20 czerwca każdego roku szkolnego.

8. Kwalifikacja uczniów do świetlicy odbywa się na podstawie „Kart zgłoszeń dziecka do świetlicy” , które wypełniają rodzice/prawni opiekunowie. Na podstawie kart powołana komisja rekrutacyjna ustala listę uczniów objętych stałą opieką świetlicy.

9. Do świetlicy szkolnej przyjmowani są uczniowie klas 1 - 8 (w szczególności dzieci rodziców pracujących).

10. Opieką wychowawczą objęci są również uczniowie: 

· skierowani do świetlicy z powodu nieobecności nauczyciela lub czekający na 

dodatkowe zajęcia, 

· zwolnieni z uczęszczania na zajęcia np. wychowania fizycznego, religii. 

11. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych, gdzie liczba uczniów nie powinna przekraczać 25 osób. 
12. Dziecko ze świetlicy mogą odbierać jedynie rodzice/prawni opiekunowie oraz 

wyznaczone przez nich osoby wpisane do „Karty zgłoszenia dziecka do świetlicy”.     W wyjątkowych sytuacjach uczeń może być odebrany przez inną osobę, której rodzic nie wpisał do Karty zgłoszenia, wyłącznie na podstawie pisemnego upoważnienia od rodziców/prawnych opiekunów.
13. Obowiązkiem rodziców/prawnych opiekunów jest odbieranie dziecka punktualnie. Procedury obowiązujące w świetlicy szkolnej § 10. 

14. Stosownie do pisemnego oświadczenia rodziców/prawnych opiekunów, dziecko może samodzielnie wracać do domu. Oświadczenie o samodzielnym powrocie znajduje się w „Karcie zapisu”.
15. Każda zmiana decyzji rodziców w kwestii pobytu dzieci w świetlicy musi być 

       przekazana w formie pisemnej z datą i podpisem.
16.  Uczniowie przebywający w świetlicy zobowiązani są do przestrzegania Kontraktu świetlicowego, zawartego pomiędzy wychowawcami a uczniami. 
17. Informacje związane z bieżącymi sprawami dotyczącymi pracy świetlicy znajdują się na tablicach ogłoszeniowych oraz na stronie internetowej szkoły/ zakładka świetlica.
§ 4

Prawa i obowiązki ucznia uczęszczającego do świetlicy szkolnej 
1. Wychowanek ma prawo do: 
· właściwie zorganizowanej opieki,
· życzliwego traktowania,
· poszanowania godności osobistej,
· ochrony przed przemocą fizyczną i psychiczną,
· wyboru zajęć zgodnie z zainteresowaniami,
· uzyskania pomocy w przypadku trudności w nauce,
· rozwijania swoich zainteresowań i uzdolnień,
· korzystania z pomocy dydaktycznych, gier i sprzętu audiowizualnego 

           będącego na wyposażeniu świetlicy. 
2. Wychowanek jest zobowiązany do:
·  zgłaszania się do nauczyciela świetlicy po wejściu do sali,
·  informowania nauczyciela świetlicy o każdorazowym nawet krótkotrwałym oddaleniu się,
· przestrzegania regulaminu wewnętrznego świetlicy, 
· przestrzegania zasad współżycia w grupie,
· współpracy w procesie wychowania i opieki,
· uczestniczenia w zajęciach organizowanych w świetlicy,
· kulturalnego zachowania się w trakcie zajęć świetlicowych, 
· respektowania poleceń nauczyciela, 
· nieopuszczania świetlicy szkolnej bez uprzedniego zgłoszenia wychowawcy,
· przebywania w miejscu wyznaczonym przez nauczyciela,
· nieoddalania się od grupy podczas wyjść poza salę świetlicową,
· dbałości o wspólne dobro, ład i porządek, 
· ponoszenia odpowiedzialności za własne postępowanie. 

§ 5

Nagrody i kary 

1. Każdy uczestnik zajęć świetlicowych może otrzymać nagrodę za udział 
w konkursach, dobre zachowanie, przestrzeganie kontraktu, kulturę osobistą 
itp. w postaci:
· pochwały ustnej wychowawcy świetlicy,

· wyróżnienie wobec grupy przez wychowawcę lub kierownika świetlicy,
· pochwały w formie pisemnej do rodziców,
· pochwały dyrektora szkoły,
· nagrody rzeczowej,

· dyplomu. 

2. Za nieprzestrzeganie zasad dobrego zachowania, naruszenie regulaminu przewidziane są następujące kary:

· upomnienie ustne udzielone przez wychowawcę świetlicy lub kierownika świetlicy,
· pisemne poinformowanie rodziców o złym zachowaniu,

· nagana udzielona przez wychowawcę na forum świetlicy,
· nagana udzielona przez dyrektora szkoły,

· wnioskowanie o obniżenie oceny ze sprawowania,

· skreślenie z listy uczestników świetlicy. 
3. Skreślenia dokonuje dyrektor szkoły w porozumieniu z nauczycielami świetlicy, kierownikiem, wychowawcą klasy oraz rodzicami. 

4. Warunkiem odwieszenia kary jest zobowiązanie się ucznia (poparte opinią rodzica) do przestrzegania regulaminu i pozytywną oceną zmian w zachowaniu ucznia. 

§ 6

Współpraca z rodzicami 
1. Bezpośrednia – codzienny kontakt i rozmowy przy odbieraniu lub przyprowadzaniu dziecka do świetlicy. 
2. Rozmowy telefoniczne. 
3. Pisemne informacje w dzienniczku ucznia. 
4. Powołanie Świetlicowej Rady Rodziców.
5. Rada Rodziców zgodnie z ustawą o systemie oświaty gromadzi fundusz na wspieranie działalności świetlicy (wpłaty rodziców przeznaczone są na wyposażenie świetlicy i zapewnienie dzieciom odpowiednich materiałów podczas zajęć / gry, zabawki, artykuły papiernicze, sprzęt sportowy, wodę, upominki, poczęstunki podczas imprez okolicznościowych itd./
§ 7

Dokumentacja świetlicy 
1. Regulamin świetlicy. 
2. Roczny plan pracy świetlicy szkolnej. 
3. Ramowy plan zajęć dnia.
4. Tygodniowy rozkład zajęć.
5. Dziennik zajęć.
6. Karty zgłoszeń dzieci do świetlicy szkolnej.
7. Roczne sprawozdanie z działalności świetlicy szkolnej.
8. Kontrakt zawierany między wychowawcami świetlicy a uczniami.
9. Protokoły zebrań wychowawców świetlicy.
10. Szkolna strona internetowa – zakładka świetlica.
§ 8

Zadania wychowawcy świetlicy 

Do szczegółowych zadań wychowawcy świetlicy należy: 

1. organizacja pracy świetlicy w danym roku szkolnym, 
2. opracowanie wewnątrzszkolnych dokumentów związanych z działalnością świetlicy, takich jak roczny plan pracy świetlicy, regulamin świetlicy, sprawozdanie z działalności świetlicy, karty zgłoszenia dzieci do przebywania w świetlicy, 
3. opracowanie rocznych planów zajęć grup świetlicowych,
4. opracowanie harmonogramów zajęć świetlicowych,
5. przydział dzieci do poszczególnych grup świetlicowych,
6. zapewnienie bezpiecznych warunków pobytu dzieci w świetlicy szkolnej,
7. prowadzenie zajęć dydaktycznych w ramach ustalonych godzin,
8. współpraca z wychowawcami klas, rodzicami wychowanków, dyrekcją szkoły 
i środowiskiem lokalnym w celu zapewnienia właściwej realizacji funkcji świetlicy,
9. dysponowanie powierzonym mieniem szkolnym, 
10. realizowanie poleceń i zadań zleconych przez dyrektora oraz wicedyrektora szkoły,
11. opracowanie ramowego planu zajęć dydaktyczno-wychowawczych,
12. systematyczne prowadzenie dziennika zajęć,

13.  przestrzeganie dyscypliny pracy.
14. sprawowanie opieki i zapewnienie bezpieczeństwa wychowankom,
15. organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniach i na powietrzu mających na celu prawidłowy rozwój fizyczny uczniów,
16. rozwijanie zainteresowań uczniów,

17. upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, kształtowanie nawyków higieny oraz 

       dbałość o zachowanie zdrowia,

18. współpraca z rodzicami, radą pedagogiczną, pielęgniarką,
19. dbanie o estetykę pomieszczeń i aktualny wystrój świetlicy,
20. zapoznanie uczniów (w pierwszym tygodniu września) z regulaminem świetlicy,

21. podpisanie kontraktu z wychowankami,
22.  uzgadnianie z przełożonymi potrzeb materialnych świetlicy,

23.  o niewłaściwym zachowaniu uczniów wychowawca świetlicy powiadamia rodzica i wychowawcę ucznia. 

§ 9

Wyposażenie świetlicy 

Świetlica szkolna powinna być wyposażona w pomoce naukowe, sprzęt i materiały 

umożliwiające realizację programu pracy opiekuńczo–wychowawczej: 
· sprzęt audiowizualny, 
· przybory do zespołowych gier i zabaw sportowych, 
· czasopisma, książki, gry do zajęć artystycznych, technicznych, itp.
·  sprzęt i materiały niezbędne do prowadzenia zajęć dydaktycznych. 

§ 10 
Procedury obowiązujące w świetlicy szkolnej Szkoły Podstawowej nr 285 
w Warszawie
Procedura w przypadku, gdy rodzice lub prawni opiekunowie nie odebrali dziecka ze świetlicy po godzinie 17.30: 
1. Wychowawca świetlicy kontaktuje się z rodzicami bądź prawnymi opiekunami dziecka, wskazanymi w karcie zapisu dziecka do świetlicy szkolnej. Ustala jak najszybszy czas odbioru dziecka nie przekraczający 30 minut. Gdy taka sytuacja powtarza się rodzic zostaje pouczony, iż w przypadku dalszego nieterminowego odbierania dziecka nauczyciel poinformuje pedagoga, który dalej zajmie się monitorowaniem zaistniałej sytuacji. 
2.  W sytuacji gdy nauczyciel nie może nawiązać kontaktu z rodzicami bądź prawnymi opiekunami dziecka, nauczyciel informuje kierownika świetlicy 
i dyrektora szkoły o zaistniałej sytuacji. 
3. Nauczyciel jest zobowiązany do wezwania policji, w celu ustalenia miejsca pobytu opiekunów prawnych ucznia i zapewnienie uczniowi dalszej opieki. Do czasu ustalenia miejsca pobytu dziecko pozostaje pod opieką nauczyciela 
i funkcjonariusza policji. Po ustaleniu miejsca pobytu opiekunów, policja 
w obecności nauczyciela przekazuje ucznia opiekunowi/rodzicowi. 
4. W przypadku braku możliwości niezwłocznego ustalenia miejsca pobytu rodziców/prawnych opiekunów dziecko przekazywane jest policji, w celu zapewnienia opieki przez właściwy ośrodek opiekuńczo-wychowawczy.
Procedura przyprowadzania dzieci klas I-III przez wychowawców do świetlicy szkolnej: 
1. Nauczyciele klas zobowiązani są do przekazania dzieci do świetlicy szkolnej 
i odebrania ich na rozpoczynające się zajęcia lekcyjne. 
2. Jeżeli lekcje kończy inny nauczyciel (np. wf, religii, języka angielskiego itd.), jest on również zobowiązany do przekazania uczniów nauczycielowi świetlicy. 
3. Nauczyciel / wychowawca klasy jest zobowiązany poinformować nauczyciela świetlicy ilu uczniów przekazuje pod jego opiekę.
Procedura postępowania z dziećmi z klas I-III, które nie są zapisane do świetlicy, 
a zostały czasowo z różnych przyczyn pozostawione bez opieki: 
1. W sytuacjach wyjątkowych dzieci nie zapisane do świetlicy szkolnej mogą przebywać w niej w przypadku, gdy liczebność grupy obecnej na świetlicy nie przekracza 25 uczniów. 
2. W sytuacji opisanej w punkcie 1, nauczyciel może wówczas przyprowadzić dziecko do świetlicy. Robi to osobiście i podaje dane ucznia. Zobowiązany jest 
do powiadomienia rodziców /prawnych opiekunów o pozostawieniu dziecka 
w świetlicy i ustalenie odbioru dziecka. 
3. Chore dzieci wychowawca świetlicy w trakcie zajęć świetlicowych przekazuje pod opiekę pielęgniarki szkolnej, gdzie pozostają do momentu przekazania ich pod opiekę rodziców/opiekunów. W przypadku nieobecności pielęgniarki w danym czasie, nauczyciel powiadamia rodziców o stanie dziecka. 

Procedura postępowania w przypadku, próby odebrania ucznia przez osobę, co do której zachodzi podejrzenie bycia w stanie nietrzeźwości lub bycia pod wpływem innych 

środków odurzających : 
1. W przypadku wystąpienia sytuacji, w której w ocenie wychowawcy istnieje podejrzenie, iż dziecko odbierane jest przez osobę, wobec której zachodzi podejrzenie, iż jest ona w stanie nietrzeźwości lub pod wpływem działania innych środków odurzających, nauczyciel zobowiązany jest poinformować tę osobę 
o konsekwencjach sytuacji oraz zażądać wezwania (lub samemu wezwać) innego opiekuna dziecka. 
2. O zaistniałej sytuacji nauczyciel zobowiązany jest niezwłocznie powiadomić kierownika świetlicy, wychowawcę oraz dyrektora szkoły. 
3. Z zaistniałej sytuacji nauczyciel zobowiązany jest sporządzić notatkę służbową.
4.  W przypadku, gdy nie ma innej osoby uprawnionej do odbioru dziecka należy wezwać policję. 

Procedura postępowania w przypadku występowania agresji słownej, fizycznej: 
1. Wychowawca świetlicy zobowiązany jest do interweniowania za każdym razem, gdy zaistnieje sytuacja zachowań agresywnych. Wychowawca izoluje uczestników zajścia, przeprowadza z nimi rozmowę oraz powiadamia rodziców oraz wychowawcę o zdarzeniu. 
2. Wychowawca świetlicy sporządza notatkę służbową. 
3. Następnie nauczyciel świetlicy postępuje zgodnie ze szkolną procedurą postępowania wobec ucznia przejawiającego zachowania agresywne. 

Procedura postępowania w przypadku niszczenia mienia kolegów i świetlicy: 
1. Wychowawca świetlicy powiadamia o zdarzeniu rodziców, wychowawcę klasy. Sporządza także notatkę służbową. 
2. W dalszej kolejności nauczyciel świetlicy postępuje zgodnie ze szkolną procedurą 

postępowania w przypadku niszczenia mienia szkolnego i prywatnego na terenie    szkoły. 
3. Uczeń niszczący mienie kolegów oraz jego rodzice ponoszą odpowiedzialność                  materialną i zobowiązani są do naprawienia wyrządzonej szkody.
4. Rodzice ucznia, który dokonał zniszczenia wyposażenia świetlicy będą obciążeni pełną lub częściową odpłatnością za zniszczony lub uszkodzony sprzęt.
Procedura postępowania w przypadku kradzieży: 
1. Gdy ma miejsce kradzież wśród uczniów na terenie świetlicy wychowawca przeprowadza rozmowę z poszkodowanym w celu wyjaśnienia zajścia i sporządza notatkę służbową. 
2. Wychowawca informuje o zajściu pedagoga szkolnego, który wdraża szkolną procedurę postępowania w przypadku kradzieży w szkole.
3.  Świetlica nie ponosi odpowiedzialności za pozostawianie w niej drogich przedmiotów, zabawek, telefonów komórkowych itp. 

Procedura związana z wyjściem dzieci na zajęcia dodatkowe: 
1. Każdy nauczyciel prowadzący zajęcia dodatkowe zobowiązany jest do dostarczenia listy dzieci uczęszczających na jego zajęcia w ciągu 3 dni od daty rozpoczęcia tych zajęć. 
2. Nauczyciel prowadzący zajęcia dodatkowe przychodzi po dzieci na świetlicę szkolną. Po zakończonych zajęciach przekazuje uczniów nauczycielowi świetlicy 
i informuje ilu uczniów pozostawia pod jego opieką.
Procedury organizacji pracy w szkole (w tym w świetlicy) w okresie epidemii obowiązujące  od 1.IX.2021 r. nauczanie stacjonarne: 
Procedura nr 1. Postępowania podczas przychodzenia uczniów do szkoły. 

Procedura nr 2. Postępowania podczas wejścia do szkoły osoby z zewnątrz.

Procedura nr 3.Postępowania z uczniem, u którego występują objawy, które                                         mogą sugerować zakażenie COVID – 19.                                                                                                                                                       Procedura nr 4. Postępowania z pracownikiem szkoły na wypadek podejrzenia  
               zakażeniem koronawirusem lub zachorowania na COVID – 19.                                              Procedura nr 5. Postępowania podczas wychodzenia uczniów ze szkoły. 

Procedury organizacji pracy w Szkole Podstawowej nr 285 im. Jana Marcina Szancera w Warszawie od 1 września 2021 r. i postępowania prewencyjnego pracowników oraz rodziców/opiekunów prawnych w czasie zagrożenia epidemicznego

I.
Cel

Celem procedury jest określenie zasad organizacji pracy szkoły/placówki w związku 
|z zagrożeniem zakażenia wirusem SARS-CoV-2 i określenie działań prewencyjnych mających na celu uniknięcie rozprzestrzeniania się wirusa.

II.
Zakres procedur 

Procedury należy stosować w Szkole Podstawowej prowadzonej przez m.st. Warszawę. 

III.
Osoby odpowiedzialne za wdrożenie procedur

Dyrektor szkoły.

IV.
Postanowienia ogólne

1. Procedury należy stosować w każdej szkole/placówce prowadzonej przez m.st. Warszawę.

2. Do szkoły może przychodzić tylko: 

a) uczeń/pracownik zdrowy, bez objawów wskazujących na infekcję dróg oddechowych;

b) uczeń/pracownik, którego domownicy nie przebywają na kwarantannie;

c) uczeń/pracownik, którego domownicy nie przebywają na kwarantannie lub w izolacji w warunkach domowych.

3. Uczeń może być przyprowadzany do szkoły i z niej odbierany przez opiekunów bez objawów chorobowych wskazujących na infekcję dróg oddechowych. 

4. Przez objawy o których mowa w pkt. 2a) i pkt. 3) rozumie się: 

• podwyższoną temperaturę ciała, 

• ból głowy i mięśni, 

• ból gardła,

• kaszel,

• duszności i problemy z oddychaniem, 

• uczucie wyczerpania,

• brak apetytu. 

V.
Ogranicza się przebywanie na terenie szkoły osób z zewnątrz.
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      Nr 1. Postępowanie podczas przychodzenia uczniów do szkoły  






Nr 2. Postępowanie podczas wejścia do szkoły osoby z zewnątrz
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Nr 3. Postępowanie z uczniem, u którego występują objawy, które mogą sugerować zakażenie COVID 19
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Nr 4. Postępowanie z pracownikiem szkoły na wypadek podejrzenia zakażeniem koronawirusem lub zachorowania na COVID-19 
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Nr 5. Postępowanie podczas wychodzenia uczniów ze szkoły  
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                                                        A. Śluza ochronna (przestrzeń wspólna)                                                                                                      


Dyrektor wydziela przestrzeń wspólną, pomieszczenie oddzielone kurtyną dekontaminacyjną, (wiatrołap), które ma na celu zapewnienie bezpieczeństwa uczniom i pracownikom w przypadku pojawienia się osoby zakażonej COVID 19, która weszła na teren placówki. Nad poprawnością zachowań przy wchodzeniu czuwa wyznaczony pracownik szkoły (w środkach ochrony indywidualnej), on także zapisuje i monitoruje wejścia osób z zewnątrz.


W widocznym miejscu zostaje umieszczona tabliczka z numerami telefonów do organu prowadzącego, kuratora oświaty, stacji sanitarno-epidemiologicznej, służb medycznych oraz wyraźny napis


 „ NA TEREN SZKOŁY MOGĄ WEJŚĆ TYLKO UCZNIOWIE I PRACOWNICY BEZ OBJAWÓW CHOROBOWYCH.”











                                                           1. Wejście ucznia na teren szkoły -                                                                                                                 Rodzice i uczniowie przyprowadzający/odbierający uczniów zachowują bezwzględny dystans społeczny – 1,5 m                                  (jedna osoba w śluzie)








B. Uczeń bez rodzica/opiekuna 


Uczeń może wejść do części wspólnej (śluzy ochronnej) – tylko pod warunkiem, że ma założoną maskę zakrywającą nos i usta. Obowiązek ten dotyczy wszystkich uczniów po ukończeniu 4 roku życia. Wyjątek stanowią tylko uczniowie, którzy ze względów zdrowotnych nie mogą nosić takich maseczek (pracownik obsługi ma informację, kto jest wyłączony z tego obowiązku).


Po przebraniu się w szatni uczeń kieruje się do sali lekcyjnej lub świetlicowej. 


 








C. Uczeń z rodzicem /opiekunem/przy wchodzeniu do szkoły


Rodzic lub opiekun przyprowadzający ucznia nie wchodzi na teren szkoły *, otwiera drzwi zewnętrzne i zatrzymuje się, musi to być osoba zdrowa, bez objawów chorobowych!


 W wydzielonej części wspólnej - śluzie ochronnej dziecko odbiera pracownik  szkoły zabezpieczony w środki ochrony osobistej maseczki, rękawice jednorazowe.


Rodzic  może podejść i otwierać drzwi  – tylko pod warunkiem, że ma założoną maskę zakrywającą nos i usta, uczeń wchodzi tylko pod warunkiem, że ma założoną własną maseczkę.


Po przebraniu się w szatni uczeń kieruje się do sali lekcyjnej lub świetlicowej.


 














AC.2. Rodzic bez maseczki ochronnej  


ze względu na bezpieczeństwo innych  rodzic bez maseczki nie może wejść na teren szkoły! 


w takim przypadku zatrzymuje się 1,5 metra od drzwi i uczeń wchodzi sam


przypadek nienoszenia maski ochronnej w miejscu publicznym jest wykroczeniem  i dyrektor szkoły może go zgłosić do organów ścigania.




















C.1. Rodzic z maseczką ochronną


podchodzi  i otwiera drzwi szkoły, zachowuje odległość 1,5 metra od pracownika szkoły 


jeżeli potrzeba, z takiej odległości wymienia z pracownikiem informacje 





2. Mycie i dezynfekcja rąk


Każdy uczeń klas I-III przed wejściem do sali najpierw idzie do łazienki i myje ręce zgodnie z instrukcją, a uczniowie klas IV-VIII dezynfekują ręce w dozownikach bezdotykowych umieszczonych na terenie placówki. Maseczkę uczeń może zdjąć dopiero w klasie.








z





3.  Zakończenie procedury wchodzenia ucznia do szkoły 


Po zakończeniu pracy pracownik szkoły najpierw dezynfekuje rękawice, następnie poprawnie zdejmuje maseczkę, fartuch i rękawice . 


Pomieszczenie wspólne (śluza) zgodnie z procedurą jest sprzątana i dezynfekowana na koniec dnia a powierzchnie dotykowe i płaskie po każdym wejściu osoby z zewnątrz.











 








                                                        A. Śluza ochronna (przestrzeń wspólna)                                                                                                      


Dyrektor wydziela przestrzeń wspólną, pomieszczenie oddzielone kurtyną dekontaminacyjną (wiatrołap), które mają na celu zapewnienie bezpieczeństwa uczniom i pracownikom w przypadku pojawienia się osoby zakażonej COVID 19, która weszła na teren placówki. Nad poprawnością zachowań przy wchodzeniu czuwa wyznaczony pracownik szkoły (w środkach ochrony indywidualnej), on także zapisuje i monitoruje wejścia osób z zewnątrz.


W widocznym miejscu jest umieszczona tabliczka z numerami telefonów do organu prowadzącego, kuratora oświaty, stacji sanitarno-epidemiologicznej, służb medycznych oraz wyraźny napis


 „ NA TEREN SZKOŁY MOGĄ WEJŚĆ TYLKO UCZNIOWIE I PRACOWNICY BEZ OBJAWÓW CHOROBOWYCH.”











                                                           1. Wejście osoby z zewnątrz na teren szkoły                                                                                                                 Rodzice i uczniowie oraz osoby z zewnątrz muszą zachować bezwzględny dystans społeczny – 1,5 m (jedna osoba w śluzie).








C. Osoba z zewnątrz, która chce wejść do szkoły


W związku z zaleceniem Głównego Inspektora Sanitarnego dotyczącym ograniczenia liczby osób z zewnątrz na terenie szkoły - osoba z zewnątrz może wejść do szkoły, jeżeli wcześniej umówiła się z dyrektorem, wicedyrektorami, nauczycielami, specjalistami i wychowawcami telefonicznie lub mailowo. Przychodzi na wyznaczoną godzinę. W szkole nie można czekać na spotkanie, nie ma poczekalni. 


Osoba z zewnątrz będzie mogła przebywać w szkole tylko pod warunkiem, że ma założoną maskę zakrywającą nos i usta.


Osoba z zewnątrz nie wchodzi na teren szkoły, otwiera drzwi zewnętrzne i zatrzymuje się (lub dzwoni dzwonkiem) podaje imię i nazwisko oraz cel wizyty.


Pracownik  szkoły zabezpieczony w środki ochrony osobistej: maseczkę, rękawice jednorazowe, sprawdzi uprawnienia wejścia – kontaktuje się z sekretariatem szkoły i po uzyskaniu zgody – wpuszcza tę osobę do śluzy.


W wydzielonej części wspólnej, w śluzie, pracownik szkoły zarejestruje godzinę wejścia, nazwisko, imię osoby wchodzącej oraz kontakt (telefon) w razie konieczności poinformowania o zarażeniu w szkole.











C.1. Osoba z maseczką ochronną 


wchodzi na teren szkoły, jeżeli uzyskała zgodę dyrektora lub innego pracownika szkoły, 


nie wchodzi do szkoły, jeżeli nie uzyskała zgody na wejście – umawia się z dyrektorem na spotkanie telefonicznie lub mailowo 





AC.2. Osoba bez maseczki ochronnej  


ze względu na bezpieczeństwo uczniów i pracowników szkoły osoba bez maseczki nie może wejść na teren szkoły.! Nie może też  zbliżyć się do innych osób i otwierać drzwi do szkoły  - grozi to koniecznością dezynfekcji całego pomieszczenia śluzy,


przypadek nienoszenia maski ochronnej w miejscu publicznym jest wykroczeniem  i dyrektor szkoły może go zgłosić do organów ścigania.




















2. Dezynfekcja rąk


Każdy wchodzący z zewnątrz, zgodnie z instrukcja dezynfekuje ręce przygotowanym w śluzie płynem do dezynfekcji, dopiero          po dezynfekcji rąk może wejść dalej.
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3.  Zakończenie procedury wchodzenia osoby z zewnątrz do szkoły 


Po zakończeniu pracy pracownik szkoły najpierw dezynfekuje rękawice, następnie poprawnie zdejmuje maseczkę i rękawice.


Pomieszczenie wspólne (śluza) zgodnie z procedurą jest sprzątana i dezynfekowana na koniec dnia, a powierzchnie dotykowe i płaskie po każdym wejściu osoby z zewnątrz








 








A. Odrębne pomieszczenie do izolacji


Dyrektor wydziela odrębne pomieszczenie – izolatkę,


Pomieszczenie jest regularnie, co najmniej raz dziennie sprzątane i dezynfekowane, 


Z pomieszczenia usunięto przedmioty i sprzęty, których nie można skutecznie uprać lub dezynfekować 














1. Izolacja ucznia 








B. Pracownik szkoły


Jeżeli pracownik szkoły zauważy u ucznia niepokojące objawy, które mogą sugerować zakażenie  COVID 19,(np. kaszel katar, podwyższona temp. powyżej 37,5⁰C, duszność, biegunka) izoluje go w odrębnym pomieszczeniu.


Uczeń do czasu przybycia rodziców pozostaje pod opieką pracownika szkoły zabezpieczonego w środki ochrony osobistej (maseczkę, rękawiczki jednorazowe, fartuch z długim rękawem). Osoby kontaktujące się z dzieckiem w izolacji muszą używać środków ochronnych, kontakty należy ograniczyć do niezbędnego minimum.


Pozostali uczniowie z klasy pod opieką innego pracownika natychmiast myją ręce i przechodzą w miarę możliwości do innego zdezynfekowanego pomieszczenia lub na zewnątrz na szkolne boisko. W tym czasie sala jest wietrzona i dezynfekowana. 














2. Niezwłoczne powiadomienie rodziców/opiekunów w celu pilnego odebrania ucznia ze szkoły











 








C. Pracownik szkoły 


Sekretariat szkoły, wykorzystując uzgodniony z rodzicami/opiekunami  sposób szybkiej komunikacji niezwłocznie powiadamia rodziców o izolacji  i konieczności pilnego odbioru dziecka ze szkoły

















3. Odbiór ucznia przez rodziców następuje zgodnie z ustalaną procedurą odbioru ucznia ze szkoły











 








D. Rodzic dziecka/opiekun odbierający dziecko z placówki


Rodzic lub opiekun odbierający dziecko nie wchodzi na teren szkoły, dzwoni domofonem (lub w inny uzgodniony sposób informuje o gotowości odebrania dziecka)  i czeka na zgłoszenie się pracownika, po zgłoszeniu podaje imię i nazwisko dziecka. Dziecko z objawami choroby nie może samo opuścić szkoły!


Pracownik szkoły, w środkach ochrony osobistej – w maseczce i w rękawicach ochronnych przyprowadza dziecko do wydzielonej śluzy  i czeka na otwarcie drzwi przez rodzica – zachowuje właściwą odległość 1,5 m od drzwi, z tej odległości identyfikuje rodzica (w razie wątpliwości podchodzi i prosi o dokument tożsamości), 


Rodzic  może podejść i otwierać drzwi śluzy  – tylko pod warunkiem, że ma założoną maskę zakrywającą nos i usta.











3. Zakończenie procedury odbioru dziecka z objawami, które mogą sugerować  zakażenie COVID 19 przez pracownika szkoły




















E1. Pracownik szkoły 


Po zakończeniu procedury pracownik szkoły najpierw dezynfekuje rękawice, następnie zgodnie z instrukcją zdejmuje maseczkę i rękawice. 


Izolatka, w której przebywało dziecko jest bardzo dokładnie sprzątana z użyciem właściwych detergentów, wietrzona i odkażana – zgodnie z instrukcją sprzątania i odkażania sal.


























E2. Dyrektor szkoły 


Dyrektor ze względu na bezpieczeństwo innych dzieci i pracowników szkoły  informuje najbliższą  powiatową stację  sanitarno- epidemiologiczną o pojawieniu się w szkole ucznia z objawami, które mogą sugerować  zakażenie COVID 19 i czeka na instrukcje – dalej postępuje zgodnie z tymi instrukcjami. 


Następnie dyrektor zawiadamia organ prowadzący  i sporządza notatkę ze wskazaniem dokładnej daty i godziny powiadomień oraz opisem przebiegu działań i zachowuje ją w dokumentacji szkoły.




















A. Odrębne pomieszczenie do izolacji


Dyrektor wydziela odrębne pomieszczenie izolatkę,


Pomieszczenie jest regularnie, co najmniej raz dziennie sprzątane i dezynfekowane, 


 Z pomieszczenia usunięto przedmioty i sprzęty, których nie można skutecznie uprać lub dezynfekować.

















1. Natychmiastowe odsunięcie od pracy i izolacja pracownika 








B. Pracownik szkoły /dyrektor


Do pracy mogą przychodzić jedynie zdrowe osoby, bez jakichkolwiek objawów wskazujących na chorobę zakaźną. W przypadku wystąpienia niepokojących objawów nie przychodzą do pracy, pozostają w domu i kontaktują się się telefonicznie ze stacją sanitarno- epidemiologiczną, oddziałem zakaźnym, a w razie pogarszania się stanu zdrowia dzwonią po karetkę pogotowia  lub pod nr 999/ 112/ i koniecznie informują, że mogą być zakażeni koronawirusem.


Jeżeli pracownik szkoły zauważy u siebie lub innego pracownika niepokojące objawy, które mogą sugerować zakażenie koronawirusem  (np. kaszel, katar, podwyższona temp. powyżej 37,5⁰C, duszność,)  natychmiast informuje o tym dyrektora szkoły.


Dyrektor odsuwa pracownika od pracy i izoluje go w odrębnym, przygotowanym do tego celu pomieszczeniu, tzw. izolatce. 


Osoba izolowana obowiązkowo musi założyć maseczkę zakrywającą nos i usta.


Osoby kontaktujące się z pracownikiem w izolacji muszą używać środków ochronnych osobistej (maseczki, rękawiczek jednorazowych. Kontakty należy ograniczyć do niezbędnego minimum – najlepiej jedna osoba.


Jeżeli osobą chorą jest nauczyciel, to uczniowie z tej klasy pod opieką innego nauczyciela natychmiast myją ręce i przechodzą w miarę możliwości do innego zdezynfekowanego pomieszczenia lub wychodzą na zewnątrz szkoły. O zaistniałej sytuacji natychmiast informowani są rodzice. W tym czasie sala jest wietrzona i dezynfekowana. 











B. Dyrektor


Dyrektor powiadamia powiatową stację sanitarno-epidemiologiczną i dalej stosuje się do ściśle do wydawanych instrukcji i poleceń


W zależności od stanu pacjenta i decyzji sanepidu dyrektor: 











2. Powiadomienie właściwych służb 








A1. Stan poważny – pracownik wymaga hospitalizacji


Dyrektor dzwoni po karetkę pogotowia, opisuje sytuację (wyraźnie wskazuje, że objawy mogą świadczyć o zakażeniu koronawirusem - do momentu przyjazdu karetki pracownik jest w izolacji





A1. Lekkie objawy 


Dyrektor odsyła pacjenta do domu własnym środkiem transportu. Pracownik  nie może korzystać z komunikacji publicznej - do momentu przyjazdu transportu pracownik jest w izolacji

















W obu przypadkach dyrektor sporządza notatkę ze wskazaniem dokładnej daty i godziny powiadomień, oraz przebiegu działań                  i zachowuje ją w dokumentacji placówki oraz zawiadamia organ prowadzący.








1. Zakończenie procedury 








D. Pracownik szkoły/dyrektor  


Po zakończeniu procedury pracownik szkoły, który kontaktował się  z izolowanym najpierw dezynfekuje rękawice, następnie poprawnie, zgodnie z instrukcją zdejmuje maseczkę i na koniec rękawice. 


Izolatka, w której przebywał chory  jest bardzo dokładnie sprzątana z użyciem właściwych detergentów, wietrzona i odkażana. Obszar, w którym poruszał się i przebywał pracownik, należy poddać gruntownemu sprzątaniu, zgodnie z funkcjonującymi                         w szkole procedurami oraz zdezynfekować powierzchnie dotykowe (klamki, poręcze, uchwyty itp.).� 


Dyrektor ustala listę osób przebywających w tym samym czasie w szkole, z którymi przebywała osoba podejrzana o zakażenie.


Należy stosować się do zaleceń państwowego powiatowego inspektora sanitarnego przy ustalaniu, czy należy wdrożyć dodatkowe procedury biorąc pod uwagę zaistniały przypadek





























                                                        A. Śluza ochronna                                                                                                         


Dyrektor wydziela przestrzeń wspólną - pomieszczenie oddzielone kurtyną dekontaminacyjną, (wiatrołap), które ma na celu zapewnienie bezpieczeństwa dzieciom i pracownikom szkoły w przypadku pojawienia się osoby zakażonej COVID 19, która weszła na teren placówki. 

















1. Wyjście ucznia ze szkoły                                                                                                                      Rodzice i uczniowie odbierający uczniów zachowują bezwzględny dystans społeczny –1,5 m.


 











C. Uczeń z rodzicem/opiekunem przy wyjściu ze szkoły


Rodzic lub opiekun odbierający dziecko z kl. I-III nie wchodzi na teren szkoły - czeka przed szkołą.


Nauczyciel w maseczce zaprowadza dzieci uczęszczające do świetlicy szkolnej do sali               a pozastałe – ubrane  wyprowadza przed szkołę do rodziców zachowując 1,5 m dystansu. 


C. Uczeń z rodzicem/opiekunem przy wyjściu ze szkoły ze świetlicy szkolnej 


Rodzic lub opiekun odbierający dziecko nie wchodzi na teren szkoły, dzwoni dzwonkiem, przy wejściu bocznym powiadamia o gotowości odbioru dziecka  i czeka na zgłoszenie się pracownika, po zgłoszeniu podaje imię i nazwisko dziecka. 


Pracownik szkoły, w środkach ochrony osobistej – w maseczce i w rękawicach ochronnych przyprowadza dziecko do wiatrołapu  i czeka na otwarcie drzwi przez rodzica – zachowuje właściwą odległość 1,5 m od drzwi, z tej odległości identyfikuje rodzica/ osobę opoważnioną do odbioru (w razie wątpliwości podchodzi i prosi o dokument tożsamości), 


Rodzic może podejść i otwierać drzwi  – tylko pod warunkiem, że ma założoną maskę zakrywającą nos i usta.

















B. Uczeń bez rodzica/opiekuna 


W czasie wychodzenia ze szkoły uczeń zachowuje bezwzględny dystans społeczny w odniesieniu do   innych uczniów i pracowników szkoły –  wynoszący minimum 1,5 m.


Uczeń wychodzi z sali lekcyjnej z założoną maseczką ochronną zakrywającą nos i usta. Obowiązek ten dotyczy wszystkich uczniów. Wyjątek stanowią tylko uczniowie, którzy ze względów zdrowotnych nie mogą nosić takich maseczek.Pisemną informacje o tym fakcie przekazuje rodzic wychowawcy klasy. 


Przed wyjściem dezynfekuje ręce, płynem umieszczonym w śluzie ochronnej,





 








AC.2. Rodzic bez maseczki ochronnej  


ze względu na bezpieczeństwo innych uczniów rodzic bez maseczki nie może wejść na teren szkoły! 


w takim przypadku po podaniu nazwiska ucznia odchodzi  i staje w odległości 2 m od drzwi szkoły, dziecko wychodzi samo a pracownik obserwuje dziecko do momentu przejęcia go przez rodzica.


Jeżeli pracownik ma kłopoty z identyfikacją rodzica, właściwie zabezpieczony (maseczka rękawice ochronne) wychodzi z dzieckiem na zewnątrz szkoły, podchodzi  do rodzica i prosi o dokument tożsamości, 


po takim kontakcie pracownik dezynfekuje rękawice, 


przypadek nienoszenia maski ochronnej w miejscu publicznym jest wykroczeniem i dyrektor szkoły może  go zgłosić do organów ścigania.




















C.1. Rodzic z maseczką ochronną


podchodzi  i otwiera drzwi zewnętrzne  szkoły, zachowuje odległość 1,5 metra od pracownika szkoły przyprowadzającego dziecko.





3. Zakończenie procedury odbioru dzieci 


każdorazowo po wyjściu ucznia  pracownik szkoły dezynfekuje powierzchnie dotykowe i płaskie w pomieszczeniu wspólnym (śluzie), 


na koniec dnia śluza jest bardzo dokładnie sprzątana i dezynfekowania, pracownik  zgodnie z instrukcją dezynfekuje rękawice, następnie poprawnie zdejmuje maseczkę oraz rękawice.  Wskazane jest codzienne panie ubrań wykorzystywanych w pracy w temperaturze co najmniej 60 stopni. 


Pracownik kilka razy dziennie, zgodnie z potrzebami  wymienia maseczkę ochronną 
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